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NALEZY USPRAWNIC PROCEDURE WYDAWANIA WIZ

Konfederacja Pracodawcéw Polskich popiera propozycj e wydlu zenia z 6 do 9 miesi ecy okresu,
w jakim Biatorusini, Ukrai Acy i Rosjanie b eda mogli pracowa € w Polsce bez zezwolenia, jak a
przedstawito Ministerstwo Pracy i Polityki Spoteczn ej.

Konfederacja Pracodawcow Polskich postuluje jeszcze dalsza liberalizacje przepiséw w tym zakresie.
Juz w sierpniu 2007 roku apelowalismy o wydtuzenie éwczesnhego — 3 miesiecznego okresu — do roku.
Wskazywalismy, ze kwartat to mato, aby opfacito sie zatrudnienie pracownika z zagranicy. To wlasnie
byt powod niewielkiego zainteresowania pracodawcow taka mozliwoscia.

Tymczasem, po wydtuzeniu okresu zatrudnienia, zainteresowanie pracownikami ze wschodu wzrosto.
Tylko w pierwszym kwartale tego roku pracodawcy zgtosili che¢ przyjecia do pracy blisko 40 tys.
fachowcow.

Niestety, liczba pracownikow faktycznie zatrudnionych byla znacznie mniejsza — z powodu kiopotéw
z uzyskiwaniem wizy. Obecnie, czesto przediuzajace sie procedury wizowe powodujg, ze efektywny
czas pracy skraca sie do 4, a nawet 3 miesiecy.

Dlatego — popierajac propozycje wydtuzenia okresu, na jaki mozna zatrudni¢ obcokrajowca bez
zezwolenia — wskazujemy, ze pilnych zmian i usprawnien wymaga procedura wydawania wiz
obcokrajowcom chcacym pracowa¢ w Polsce. Jest to o tyle trudne, ze wynika ona z ustawodawstwa
unijnego. Jestesmy $wiadomi obowigzujacych zasad, ale ze wzgledu na szczegdlne relacje
z najblizszymi sgsiadami postulujemy, aby wprowadzac¢ rozwigzania organizacyjne i prawne mozliwie
najmniej ucigzliwe dla ich obywateli.

W opinii KPP, nalezy kontynuowa¢ rozbudowe sieci konsulatéw, lepiej wyposazy¢ je w sprzet
komputerowy, zapewni¢ narzedzia tgcznosci, gromadzenia i przetwarzania danych — tak, aby
rozpatrywanie wnioskow wizowych mogto byé szybsze niz dotychczas. Przy obecnym poziomie
zapotrzebowania na pracownikow ze wschodu, dziatania te jednak nie wystarcza. Poprawe moze
przynies¢ radykalne (chocby tymczasowe) zwiekszenie obsady kadrowej konsulatow, czestsze
wydawanie wiz wielokrotnych (i wieloletnich) oraz obnizenie optat. Powinny one bowiem pokrywac
koszty funkcjonowania systemu, a nie stanowi¢ zrédio dochodoéw budzetu panstwa.

* * %

Konfederacja Pracodawcéw Polskich jest najwiekszg i najstarszg organizacjg pracodawcow w Polsce.
Powstata w listopadzie 1989 roku. Reprezentuje ponad 6000 firm, zatrudniajgcych przeszio 2 min
pracownikéw. 82 proc. z nich to firmy prywatne. Konfederacja jest uznanym partnerem spotecznym w
Polsce i w Europie. Prezydentem KPP jest Andrzej Malinowski, ktory jest takze | wiceprezydentem
Europejskiej Organizacji Pracodawcéw Przedsiebiorstw Publicznych CEEP.

W razie dodatkowych pytan prosimy o kontakt z lzabelg Dembng, dyrektor Centrum
Informacyjnego Konfederaciji, tel. 508 019 052, centrum.informacyjne@kpp.org.pl



