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PANSTWOWE'I PRYWATNE FUNDUSZE
POWINNY BYC TRAKTOWANE ROWNO

Rada Ministrow przyj eta projekt ustawy o funduszach do zywotnich emerytur kapitatowych. Byt
on od dawna oczekiwany i mimo wielu wcze $niejszych zapowiedzi ci agle zwlekano z jego
przyj eciem. Konfederacja Pracodawcow Polskich z zadowolen iem przyjmuje fakt, ze wreszcie
sie to udato.

KPP pozytywnie ocenia zapisy projektu, tym bardziej, Zze na etapie konsultacji wiele z naszych uwag
zostato uwzglednionych — m.in. powierzono zadania zwigzane z procesem wyptaty Swiadczen
Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych, beneficjenci funduszu bedg partycypowac w uzyskiwanych przez
fundusz zyskach.

Jednak w dalszym cigagu kwestionujemy wysokos$¢ rezerwy regulacyjnej (wynoszacej 8 proc.).
Bezzasadne tez sg zapisy o koniecznosci uzyskiwania zezwolenia organu nadzoru na kazdg zmiane
statutu. Uwazamy, ze nalezy zastosowaC rozwigzanie analogiczne do przyjetego w ustawie
0 dziatalnosci ubezpieczeniowej i ograniczy¢ ingerencje nadzoru jedynie do zmian istotnych z punktu
widzenia gospodarki finansowej zaktadu i intereséw swiadczeniobiorcéw. — Postulujemy takze rowne
traktowanie prywatnych i paistwowego funduszu dozywotnich emerytur kapitalowych. Obawy wynikajg
z brzmienia art. 133 ust. 4, ktory przewiduje wytgczenie stosowania wielu przepiséw ustawy wzgledem
utworzonego przez Skarb Panstwa funduszu dozywotnich emerytur kapitalowych. Wedlug naszej
oceny, brak jest merytorycznego uzasadnienia wylgczenia stosowania art. 32 dotyczgcego wymagan
dla cztonkéw zarzgdu w stosunku do panstwowego zakladu emerytalnego. Wynika z tego
nieuprawniona dyskryminacja w stosunku do uregulowarn obowigzujgcych nieparistwowe zakiady,
a takze jest to zaprzeczeniem przyjetych zasad, co do kwalifikacji osob kierujgcych dziatalnoscig
zaktadu emerytalnego — komentuje Bogna Nowak-Turowiecka, ekspert Konfederacji Pracodawcow
Polskich.

Konfederacja Pracodawcow Polskich wyraza obawe, ze powotanie nowych instytucji — zaktadéw
emerytalnych zajmujacych sie emeryturami kapitatowymi, z uwagi na krétki termin, jaki pozostat do
wdrozenia ustawy — jest nierealne. Dlatego zadania, jakie zostang powierzone nowo powotanym
zakladom emerytalnym powinny rowniez méc wykonywac istniejgce juz instytucje dziatajgce na tzw.
rynku ubezpieczeniowym, takie jak: PTE lub zaktady ubezpieczen na zycie. Instytucje dzialajace juz na
rynku ubezpieczen posiadajg doswiadczenie i umiejetnosci oraz wiedze w lokowaniu srodkoéw
finansowych, dysponujg sprawdzong i doswiadczong kadrg, infrastrukturg administracyjno-
informacyjna. Fundusze te musza jednak posiadac¢ oddzielng osobowosc¢ prawna.
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Konfederacja Pracodawcow Polskich jest najwiekszg i najstarszg organizacjg pracodawcow w Polsce.
Powstata w listopadzie 1989 roku. Reprezentuje ponad 6000 firm, zatrudniajacych przeszio 2 min
pracownikéw. 82 proc. z nich to firmy prywatne. Konfederacja jest uznanym partnerem spotecznym w
Polsce i w Europie. Prezydentem KPP jest Andrzej Malinowski, ktory jest takze | wiceprezydentem
Europejskiej Organizacji Pracodawcéw Przedsiebiorstw Publicznych CEEP.

W razie dodatkowych pytan prosimy o kontakt z lzabelg Dembng, dyrektor Centrum
Informacyjnego Konfederaciji, tel. 508 019 052, centrum.informacyjne@kpp.org.pl



